实践部学期工作计划
瞬息间，一个学期就过去了，在实践部也已工作了一年半的时间，对实践部这个部门也有了深刻的了解。能够进入实践部学习我感到很自豪，对于我来说留任实践部既是一个锻炼，也是一个考验。
规章制度：
实践部各干事应努力做到作风扎实，工作积极，学习勤奋，团结干事，能投入较高的热情，正确处理个人与集体之间的利益关系。实践部各干事必须服从上级的正确安排。懂得自主思考，征求意见，遇到处理不了的事要及时上报，按时完成任务。上级派下的任务必须准时完成，非特殊情况下，不能以各种借口推辞。
学期计划：
新的一学期，每个人都应该以新的面貌来面对。在这个学期中，作为实践部的一员，我们应该拿出十二分的热情去投入它。而这股热情同样需要我们平时的积累。平时开部门例会需准时出席，与各部门团结共处，积极参与部门活动。当然，工作效率也是不可或缺的一部分。从上学期的部门活动中吸取经验和教训，更好的参加本学年的部门活动。本学期，我们部门已确定的有演讲赛活动，我们部门每一个人都会竭尽全力完成这项任务。当然，其他还会有学校派下来的活动需要我们完成。
关于部门：
经过一个学期的观察，发现有我们值得保持的地方，也有我们需要改进的地方。一是人手不够。在某些干事有紧急状况时，人手就会不够，最后就从别的部门调了几个过来帮忙；二是举办活动时的应变能力不够；三是部门干事在办活动时不够积极。布置的任务会完成，但一般不会主动找任务。但是我们部门也有很多好的地方。我们干事还是能及时完成任务的。
相信在新的一年里，我们实践部也会不断探索，不断进步，不断前行。在此对与我们合作过的和还未合作的部门献上最诚挚的感谢与祝福，希望大家能一起进步。
